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Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine™ broj:
34/03 1 65/13), a u vezi sa &lanom 22. stav (2) i stav (5) Zakona o drzavnoj sluzbi u Bosansko
- podrinjskom kantonu GoraZde (“SluZbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde”,
broj:3/18, 6/20 i 5/24) Odluka Vlade Bosansko-podrinjskog kantona GoraZde broj: 03-30-
322/25 od 20.02.2025.godine, i broj: 03-30-497/26 od 06.03.2026.godine, Ministarstvo za
privredu Bosansko - podrinjskog kantona Gorazde objavljuje:

JAVNIOGLAS
za izbor i imenovanje Direktora Direkcije za ceste Bosansko-podrinjskog kantona
Gorazde

Oglafavanje upraZnjene pozicije:
- Objavljuje se Javni oglas za izbor i imenovanje Direktora Direkcije za ceste
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde

Opis uprainjene pozicije:

Rukovodi Direkcijom kao upravnom organizacijom u sastavu Ministarstva,predstavlja i
zastupa Direkeiju,utvrduje prijedloge poslova i zadataka iz djelokruga rada Direkcije za
godiSnji program i plan rada Ministarstva,obezbjeduje zakonito, blagovremeno i struéno
vrsenje poslova i zadataka iz nadleZnosti Direkcije,utvrduje prijedloge izvjestaja o radu
Ministarstva iz djelokruga rada Direkcije, donoenje i potpisivanje struénih i drugih akata
u izvriavanju poslova i zadataka iz djelokruga rada Direkcije, osim akata koje potpisuje
Ministar, odgovoran je za rad Direkcije, organizira poslove iz nadleznosti Direkcije,
rasporeduje poslove na drzavne sluzbenike i namjestenike i daje upute o nadinu vrSenja
poslova, prati aktivnosti sektora u skladu sa Zakonom, djelokrugom rada Direkcije, te iste
uskladuje sa programom i planom rada Ministarstva,organizuje i koordinira aktivnosti u
cilju izvr§avanja zadataka iz djelokruga rada Direkcije, prati i procjenjuje stanje i
preduzima potrebne mjere u cilju izvriavanja zadataka iz djelokruga rada Direkcije,vrs$i
procjenu potreba i analizu rada osoblja Direkcije, predlaZe kadrovsko popunjavanje
osobljem,vodi Direkcije u skladu sa Zakonom i ciljevima zacrtanim u programima i
planovima rada Direkcije i specifiénog programa na osnovu koga je ista formirana,
preduzima potrebne mjere korekcije rada osoblja i preduzima sankcije u skladu sa
ovlaStenjima iz Pravilnika i posebnim ovlastenjima, obavlja i druge poslove koje mu
povjeri Ministar.

Kandidat za Direktora mora ispunjavati sljedece opée uslove:

a) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

b) da je stariji od 18 godina;

¢) da nije otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou
u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana objavljivanja upraZnjene
pozicije;

d) da se na tog kandidata ne odnosi ¢lan IX.1. Ustava Bosne i Hercegovine;

e) da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak (Uvjerenje od suda);



f

da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr¥nih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o
sukobu interesa u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine (,.SluZbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine* broj 70/08):

g) da nije na funkciji u politickoj stranci u smislu ¢lana 5. Zakona o ministarskim,

vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine;

h) da ima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova za mjesto na koje se

kandiduje

Pored navedenih opéih uslova, kandidat koji se imenuje za poziciju Direktora, mora
ispunjavati i posebne uslove:

a)

da ima zavrSen najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno visoko obrazovanje I, II
ili Il ciklusa Bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 240 ECTS ostvarenih
studijskih bodova, gradevinski fakultet, masinski fakultet, saobracajni fakultet, pravni
fakultet, ekonomski fakultet ili fakultet politi¢kih nauka,

b) daima najmanje 3 (tri) godina radnog staZa u struci,

c)

poznavanje rada na raunaru.

Na poziciju Direktora se ne moze imenovati kandidat koji je:

a)
b)

c)

d)

Uz

stariji od 60. godina na dan imenovanja.

osudivan za krivi¢na djela i za privredne prijestupe nespojive sa duzno§éu Direktora,
pet godina od dana pravosnaznosti presude, ukljuéujuéi i vrijeme zatvorske kazne,
sudskom presudom ili drugom mjerom iskljuceni ili im je zabranjeno obavljanje
aktivnosti u nadleZnost Direktora,

u finansijskom ili privatnom interesu u instituciji u koje se imenuje.

prijavu za izbor i imenovanje kandidati su duZni priloZiti slijedeéu

dokumentaciju (originalni dokumenti ili ovjerene kopije dokumenata):

kracu biografiju, adresu i kontakt telefon.

uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca)

izvod iz mati¢ne knjige rodenih (ne starije od 3 mjeseca)

uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak ( ne starije
od 3 mjeseca),

ovjerena izjava kandidata da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao rezultat disciplinske
mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini u periodu od tri godine prije dana
objavljivanja upraznjene pozicije,

ovjerena izjava kandidata da se na njega ne odnosi ¢lan IX. 1. Ustava BiH,

ovjerena izjava da nije osudivan za krivi¢a djela i za privredne prijestupe nespojive sa
duznoscu direktora, pet godina od dana pravosnaznosti presude, ukljuéujuéi i vrijeme
zatvorske kazne,

ovjerena izjava da nije izabrani zvani¢nik, nosilac izvr¥nih funkcija ili savjetnik u
smislu Zakona o sukobu interesa u organima vlasti Federacije Bosne i Hercegovine
(.-Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine* broj 70/08):

ovjerena izjava da nije na funkciji u politickoj stranci, u smislu ¢lana 5. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine;
ovjerena izjava da nije u finansijskom ili privatnom interesu u institucijiu koje se
imenuje,

ovjerena izjava da sudskom presudom ili drugom mjerom iskljueni ili im je
zabranjeno obavljanje aktivnosti u nadleznosti Direktora ili poslova upravljanja,

dokaz o struénoj spremi,

dokaz o radnom stazu

dokaz o poznavanju rada na ra¢unaru



Napomena:Kandidat koji bude odabran i imenovan na naprijed navedenu poziciju naknadno
¢e dostaviti dokaz o opcoj zdravstvenoj sposobnosti (ljekarsko uvjerenje).

Kandidati koji budu usli u uZ izbor, bice pozvani na intervju. Podnosioci prijava
koji ne budu pozvani na intervju ée dobiti pisane odbijenice. Direktor se imenuje na period od
5 godina odnosno najvise dva puta uzastopno.

Javni oglas ¢e biti objavlien u ,Sluzbenim novinama Federacije Bosne i
Hercegovine™, na web stranici Vlade Bosansko - podrinjskog kantona Gorazde i dnevnom
listu ..Dnevni avaz" i ostaje otvoren 15 dana od dana posljednjeg javnog objavljivanja.

Prijave sa tra’enom dokumentacijom je potrebno dostaviti li¢no ili preporuc¢eno
putem poste na adresu Ministarstvo za privredu Bosansko - podrinjskog kantona Gorazde,
ul. Mar3ala Tita br.5, GoraZde sa naznakom ,Prijava na Javni oglas za izbor i imenovanje
Direktora Direkcije za ceste Bosansko - podrinjskog kantona Gorazde - ne otvaraj®.

Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzeti u razmatranje.




