Na osnovu ¢lana 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bosne
i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine® broj: 12/03, 34/03 i 65/13), a u
skladu sa Zakljuckom Vlade Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde kojim se utvrduju Kriteriji za
imenovanje na poziciju direktora Direkcije robnih rezervi, broj: 03-30-1543/26, i u vezi sa Zaklju¢kom
0 raspisivanju oglasa za izbor i imenovanje direktora Direkcije robnih rezervi Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde, broj: 03-30-1543-2/26 , a u skladu sa ¢lanom 22. stav 5 Zakona o drZavnoj sluzbi
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde®,
broj: 3/18, 6/20), Vlada Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde objavljuje:

JAVNI OGLAS
za izbor i imenovanje direktora Direkcije robnih rezervi
Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde

1. OGLASAVA SE UPRAZNJENA POZICIJA:
- Direktor Direkcije robnih rezervi Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde
2. OPIS UPRAZNJENE POZICIJE:

Direktor Direkcije robnih rezervi Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde (u daljem tekstu
Direkcija) nadlezan je da:

- neposredno rukovodi radom Direkcije;

- predstavlja i zastupa Direkciju;

- organizira vrSenje svih poslova iz nadleZznosti Direkcije;

- donosi propise i druge opc¢e i pojedinaéne akte za koje je zakonom i drugim propisima ovlasten;

- U skladu sa zakonom i drugim propisima odlu¢uje 0 pravima, duznostima i odgovornostima
drzavnih sluzbenika i namjesStenika iz radnog odnosa ili u vezi sa radnim odnosom u drzavnoj
sluzbi;

- odlucuje o koristenju finansijskih i materijalnih sredstava za koje je nadlezan i ovlasten;

- vrsi druge poslove koji su mu zakonom i drugim proisima stavljeni u nadleznost;

- zasvoj rad i upravljanje odgovara Vladi Kantona.

3. MANDAT

Mandat direktora traje pet (5) godina, uz moguénost ponovnog imenovanja, odnosno najvise
dva puta uzastopno u skladu sa ¢lanom 27. stav (2) Zakona o drzavnoj sluzbi Bosansko-podrinjskog
kantona Gorazde (,,Sluzbene novine Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde®, broj: 3/18 i 6/20).

4. OPCI UVJETI
Kandidati za poziciju direktora Direkcije robnih rezervi duzni su ispunjavati slijedece uvjete:

a) da su drzavljani BiH;

b) da su stariji od 18. godina, da nisu stariji od 60 godina na dan imenovanja;

C) da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BiH
u periodu od 3 godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije;



d) da se protiv kandidata ne vodi kriviéni postupak, da nije osudivan za krivi¢na djela i privredne
prijestupe nespojive sa duznos¢u direktora, pet godina od dana pravosnaznosti presude, ukljucujuéi
i vrijeme zatvorske kazne;

e) da sudskom presudom ili drugom mjerom nisu iskljueni ili im je zabranjeno obavljanje
aktivnosti u nadleZnosti direktora;

f) da nije u finansijskom ili privatnom interesu u instituciji u koju se imenuje;

g) da se na njih ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava BiH;

h) da ima opéu zdravstvenu sposobnost za obavljanje navedene pozicije.

5. POSEBNI UVJETI
Pored uvjeta iz tacke 4. Oglasa, kandidat mora ispunjavati i sljedece uvjete:

a) VSS/VII stepen obrazovanja, visoko obrazovanje I, 11, ili 11l ciklusa Bolonjskog sistema studiranja
koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova zavrSen Ekonomski fakultet;

b) najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci;

C) poznavanje rada na racunaru;

6. OSTALI UVJETI

Napomena: Dokaz o ispunjavanju uslova iz ta¢ke (h) (zdravstvena sposobnost) duZan je
priloZiti samo kandidat koji bude imenovan na poziciju direktora.

7. POTREBNA DOKUMENTA

Uz prijavu na Javni oglas koja sadrzi kracu biografiju, kandidati su duzni naznaditi adresu i
kontakt telefon. Te su duzni dostaviti dokaze o ispunjavanju opéih i posebnih uvjeta (original ili
ovjerenu fotokopiju ne stariju od 3 mjeseca), kako slijedi:

Dokaz o ispunjavanju op¢ih uslova:

- Uvjerenje o drzavljanstvu;

- Izvod iz mati¢ne knjige rodenih (original ili ovjerena fotokopija ne stariji od 3 mjesec);

- Izjava kandidata da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou u BiH u periodu od 3 godine prije dana objavljivanja upraznjene pozicije ovjerena
kod nadleznog organa (original ne starija od 3 mjeseca);

- Upvjerenje o nevodenju kriviénog postupka koje izdaje Opcinski ili Kantonalni sud (original ne
starije od 3 mjeseca);

- Izjava kandidata da sudskom presudom ili drugom mjerom nisu iskljuceni ili im je zabranjeno
obavljanje aktivnosti u nadleznosti direktora;

- lzjava kandidata da nije u finansijskom ili privatnom interesu u instituciji u koju se imenuje;

- Izjava kandidata da se na njih ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava BiH ovjerena od nadleZznog organa
(original ne stariji od 3 mjeseca):

Dokaz o ispunjavanju posebnih uslova:

- Diploma o zavr$enoj $kolskoj spremi (original ili ovjerena kopija od nadleZznog organa);

- Potvrda poslodavca o radnom stazu ili Uvjerenje o radnom stazu iz PIO/MIO (original ili
ovjerena kopija ne starija od 3 mjeseca);

- Dokaz o poznavanju rada na racunaru.



8. PODNOSENJE PRIJAVE
Prijave sa trazenom dokumentacijom, li¢no ili putem poste, dostaviti na adresu:

Vlada Bosansko — podrinjskog kantona GoraZde, 1. slavne ViSegradske brigade 2a,
Gorazde.

Sa naznakom: ,,Prijava na javni oglas za izbor i imenovanje direktora Direkcije robnih
rezervi Bosansko-podrinjskog kantona Gorazde —- NE OTVARAJ*.

Javni oglas ostaje otvoren 15 /petnaest/ dana od dana posljednjeg objavljivanja, a objavice se u
“Sluzbenim novinama FBiH”, dnevnim novinama ,,Avaz“, na sluzbenoj web.stranici Vlade BPK-a
Gorazde: www.bpkg.gov.ba i Sluzbenoj oglasnoj plo¢i BPK-a Gorazde .

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzimati u razmatranje. Kandidati koji budu
stavljeni na listu za uZi izbor bit ¢e pozvani na intervju pred komisijom. Sve dodatne informacije mozete
dobiti na sluzbenoj web. stranici Vlade BPK-a Gorazde: www.bpkg.gov.ba, Oglasnoj plo¢i BPK-a
Gorazde ili direktno na kontakt telefon: 038/221-212.

Broj: 03-30-1543-5/26

Gorazde, 09.07.2026. godine


http://www.bpkg.gov.ba/
http://www.bpkgo.ba/

